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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie mikro i matymi przedsiebiorstwami

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Automatyka i Robotyka 1/1

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studidow
ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia Angielski

Forma studiéw Wymagalnos¢

stacjonarne

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow
4

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
drinz. Yevhen Revtiuk,
yevhen.revtiuk@put.poznan.pl

Wymagania wstepne
Student posiada podstawowg wiedze z zakresu ekonomii i przedsiebiorczosci. Student potrafi
przewidzie¢ podstawowe zjawiska zycia gospodarczego i spotecznego.

Cel przedmiotu
Kurs zapoznaje studentéw z podstawowymi koncepcjami zarzgdzania i pozwala zrozumiec role ekonomii
i przedsiebiorczosci w zyciu spotecznym.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Ma elementarng wiedze w zakresie zarzadzania (w tym zarzgdzania jakoscig) i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Zna i rozumie podstawowe ekonomiczne uwarunkowania réznych rodzajéow
dziatan zwigzanych z nadang kwalifikacjg.

2.Zna i rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci.
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Umiejetnosci

1. Potrafi zastosowac analize ekonomiczng do oceny codziennych probleméw, rozumie i potrafi ocenic
wydarzenia gospodarcze oraz pomysty ekonomiczne.

2. Moze przygotowac biznesplan.

3. Potrafi planowaé, organizowac¢, motywowac i kontrolowac procesy w firmie; zarzgdza¢ podwtadnymi.

Kompetencje spoteczne
1. Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego.

2. Posiada umiejetnosc¢ pracy w zespole oraz uczestniczenia w przygotowaniu projektow.

3.Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy. Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego
doksztatcania sie — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie innych osob.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujaca: Ocena wiedzy i umiejetnosci na podstawie prezentacji projektu (biznesplan). Ocena
podsumowujgca: Kolokwium pisemne z przedmiotu, Zadanie sktada sie z 4 pytan otwartych i 10 pytan
testowych.Prog zaliczenia: 50% punktow.

Tresci programowe

Wprowadzenie do ekonomii biznesu. Popyt i podaz. Rola pienigdza w gospodarce rynkowej. Wartos¢
pienigdza w czasie. Ekonomia firmy: koszt, przychdd i zysk. Podatki i Zrédta finansowania start-upow.
Planowanie biznesowe. Podstawy teorii zarzgdzania. Planowanie strategiczne i operacyjne.Struktury
organizacyjne. Motywacja i przywddztwo. Zasady skutecznego kontrolingu.

Metody dydaktyczne
Wyktad problemowy z elementami konwersatorium, prezentacja ilustrowana przyktadami
Literatura

Podstawowa
1. Economics for business and management / Allan Griffiths, Stuart Wall (eds.) Harlow : Financial Times
Prentice Hall. 2011

2. The Economics of Small Businesses: An International Perspective / Calcagnini, Giorgio ; Favaretto,
Ilario. Physica-Verlag HD, Heidelberg. 2011

3. Management in international business / Mariusz Sagan. Szkota Gtéwna Handlowa (Warszawa). 2015
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Uzupetniajgca
1. Sloman J., Economics, FT Prentice Hall, London, 2003

2. The Economics and Management of Small Business. An international perspective/ Graham Bannoc.
Taylor & Francis Group. 2005

3. The Business of Economics/ John Kay, Oxford University Press, 2002
4. The Economics of Business/ M.Newell, Macmillian, 1996

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 100 4,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 60 2,0
zajec laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do
kolokwiéw/egzaminu, wykonanie projektu)*

! niepotrzebne skresli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



